
 

 

 

 

 

2022年 3月 17日 

第 3 回「上手な医療のかかり方アワード」の表彰について 

 

当行は、厚生労働省が実施した第 3 回「上手な医療のかかり方アワード」において、【厚生労働省医政

局長賞 コンテンツ部門 特別賞】を受賞し、表彰されましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

今後も従業員の健康保持・増進に取り組むとともに、健康経営の実践を通じて、活力あふれ、すべての

人がいきいきと活躍できる持続可能な地域社会の実現に積極的に貢献してまいります。 

 

記 

 

１．「上手な医療のかかり方アワード」とは 

保険者・医療機関・企業・各種団体・自治体等において、医療のかかり方の改善 

に資する優れた取り組みの奨励・普及を目的とし、厚生労働省が表彰するものです。 

全国 62団体の応募の中から 11団体が選定され、当行は【厚生労働省医政局長賞  

コンテンツ部門特別賞】を受賞しました。 

２．当行の取組について 

従業員の心と体の 

健康保持・増進 

頭取名にて「健康経営宣言」を行い、経営の重点施策として、会社・従

業員・健康保険組合が一体となって健康経営推進に取り組み、経済産業省

が認定する「健康経営優良法人」を 4年連続で取得。 

【主な取組】①健康診断・人間ドック受診推奨②働き方改革・ワークライ

フバランス③復職・両立支援④運動習慣定着⑤禁煙促進⑥健康情報発信等 

地域の健康増進支援 

自社の取り組みを地域の健康増進に活かすため、健康経営コンサルティ

ング業務を開始。地元の企業や学生等含む約12,000名へワクチン職域接種

実施。 

【オンライン表彰式の様子】（2022年 3月 15 日開催、YouTube配信 https://youtu.be/P1IlO0lKUgo） 

 

 

 

 

    

【該当するＳＤＧs】 

  
3.4、3.ｄ  8.5、8.8 

・従業員の健康保持・増進につながる施策の推進 

・生産性が高く、働きがいのある雇用環境の整備 

・地域の健康増進支援 

 

《本件に関するお問い合わせ》 
肥後銀行 人事部 

担当：緒方 
電話 096-326-8630 
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