
 

 

 

 

 

2024年 3月 25日 

「健康経営アライアンス」への参画について 

～実践への取り組みとノウハウ共有で健康経営を推進～ 

 

当行は、2023 年 6 月 30 日に設立した健康経営アライアンス®に参画いたしましたので、下記のとおり

お知らせいたします。当行は、本アライアンスへの参画と健康経営の実践を通じて、従業員の「こころ

と体の健康」の保持・増進および地域の健康増進支援に取り組むとともに、すべての人が働きがいを持

ち、いきいきと活躍できる持続可能な地域社会の実現に積極的に貢献してまいります。 

 

記 

 

【健康経営アライアンス®の主な取り組み】  

１．健康経営の評価指標の設計 

２．データ分析に基づく健康経営アセスメントの作成 

３．各種ソリューションの情報プラットフォームの構築 

４．勉強会／セミナーの開催 

 

【健康経営アライアンス®※1とは】 

「社員の健康をつうじた日本企業の活性化と健保の持続可能性の実現」というビジョンに共感する 

351の企業・団体（2月 29日時点）が活動する組織です。 

 健康経営アライアンス®では、企業と健保が連携したコラボヘルスの推進を通じて、データドリブンの

課題特定と解決策の実行、各種施策の評価を行っていきます。また、データヘルス計画に基づく PDCAサ

イクルの着実な遂行を通じて、健康経営®※2の型づくりと成果創出のためのソリューションの共創および

産業界への実装を実現していきます。 

※1「健康経営アライアンス®」は、オムロン株式会社の登録商標です。 

※2「健康経営®」は、ＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 

 

【代表幹事企業・会員企業・団体】 

URL：https://kenkokeiei-alliance.com/ 

 

【当行の健康経営について】 

URL：https://www.higobank.co.jp/aboutus/information/health_management.html 

【該当するＳＤＧs】 

  

 

 

3.4、3.ｄ  8.5、8.8 

・従業員の健康保持・増進につながる施策の推進 

・生産性が高く、働きがいのある雇用環境の整備 

・地域の健康増進支援 

 
《本件に関するお問い合わせ》 

肥後銀行 人事部 
担当：緒方 

電話 096-326-8630 

https://kenkokeiei-alliance.com/
https://www.higobank.co.jp/aboutus/information/health_management.html

