
 

 

 

 

2024年 10月 30日 

熊本都市圏の渋滞緩和に向けた取り組み結果について 

 

当行と九州フィナンシャルグループ（代表取締役社長 笠原 慶久）は、熊本県（以下、県）および  

熊本市（以下、市）の方針に賛同し、従業員の時差勤務やテレワークなどの推進による熊本都市圏の  

渋滞緩和に向けた取り組みを下記のとおり実施いたしましたのでお知らせいたします。なお、本取り

組みは 10月以降も継続して実施しております。 

 

記 

１．目的 

（1） 県、市と連携した地域課題解決への取り組み 

（2） 従業員の柔軟な働き方促進とワークライフバランスの向上 

 

２．効果測定期間 

２０２４年９月２日（月）～９月３０日（月） 

 

３．対象者 

全従業員 

 

４．実施内容 

（1） 本部勤務者を中心に、朝ピーク時（7：30～8：30）を避けた時間帯に通勤 

（2） テレワークの推進 

（3） 公共交通機関の利用促進 

 

５．目標 

  朝ピーク時の通勤者削減率：本部勤務者の 30％（営業店は業務運営を踏まえ可能な限り実施） 

 

６．実施結果 

区分 １日平均実施人数 9月累計実施人数 削減率 

肥後銀行 583 11,079 36.2％ 

 
本部 312 5,930 45.4％ 

熊本市内ブロック 271 5,149 29.3％ 

九州フィナンシャルグループ 27 519 35.0％ 

合計 610 11,598 36.1％ 

【該当するＳＤＧs】 

  
8.5、8.8  11.2、11.3 

・柔軟な働き方の促進、ワークライフバランス向上 

・暮らしやすく働きやすい地域づくりの実現 

 
《本件に関するお問い合わせ》 

肥後銀行 人事部 
担当：村上 

電話 096-326-8628 


