
 

2019年 1月 9日 

「イクボス・よかボス宣言」ならびに「イクボス企業同盟への加盟」について 

当行は、全従業員一人ひとりの多様性を尊重しながら、一人ひとりが最大限の能力を発揮する、「働

くことに誇りと幸せを感じることができる銀行」を目指し、下記のとおり「イクボス・よかボス宣言」

ならびに「イクボス企業同盟への加盟」を行いましたので、お知らせいたします。 

 なお、熊本県に本社を持つ民間企業としては、初めてのイクボス宣言実施ならびにイクボス企業同盟

加盟となります。 

記 

１．主旨 

当行はこれまで、全従業員のワークライフバランスの実現やキャリア形成支援のための取り組み

を推進してきました。今後は本宣言および企業同盟への加盟を契機に、マネジメント層のイクボス

としての意識醸成を図り、全従業員が「働きやすさ」と「働きがい」を感じながら、能力を発揮し

活躍できる多様性のある組織づくりに努めてまいります。 

 
２．「イクボス・よかボス宣言」内容  
   宣言内容につきましてはこちらをご参照ください。 

以上 

 
 【宣言、調印式の様子】（2019年 1月 8日  肥後銀行本店にて） 

 

 

 

 

 

 

※『イクボス』とは、特定非営利活動法人ファザーリング・ジャパンが定義した、職場で共に働く部下のワークライ

フバランスを考え、その人のキャリアと人生を応援しながら、組織の業績も結果を出しつつ、自らも仕事と私生活

を楽しむことができる上司のこと。 

※『よかボス』とは、熊本県が定義した、自ら仕事と生活の充実に取リ組むとともに、共に働く従業員の仕事と結婚

や子育てなどの生活の充実を応援する上司のこと。 

※『イクボス企業同盟』とは、社員が多様化する時代において、「イクボス」の必要性を認識し、積極的に自社の管理

職の意識改革を行い、新しい時代の理想の上司（イクボス）を育てていく企業のネットワーク。 

 

 

 

《本件に関するお問い合わせ》 

肥後銀行 人事部 女性活躍推進室 
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