
 

2019年 1月 4日 

「健康経営宣言」について 

当行は、下記のとおり「健康経営宣言」を策定しましたので、お知らせいたします。 

記 

１．健康経営宣言 

肥後銀行グループは、役職員およびその家族の「こころと体の健康」が、企業理念に掲げる「創

造性に富み、自由闊達で人間尊重の企業文化の確立」に重要であると考え、肥後銀行グループ

と肥後銀行健康保険組合が一体となり、「こころと体の健康」の保持・増進に向けた取り組みを

積極的に行ってまいります。 
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２．「健康経営」実現に向けた主な取り組み 

人事担当役員を「健康づくり責任者」とし、肥後銀行グループと肥後銀行健康保険組合が一

体となり、役職員およびその家族のこころと体の健康保持・増進を図るため、以下の施策に取

り組んでまいります。 

（１）こころの健康管理 

  ・メンタルヘルスセミナーの定期的な開催 

  ・人事部、健康管理室、健康保険組合、提携医療機関等ラインケアの充実 

  ・ストレスチェック結果に基づく職場改善活動の実施 

（２）からだの健康管理 

  ・要精密検査受診率および被扶養者特定健診率の向上 

  ・禁煙促進（禁煙外来サポートの充実、禁煙デーの設定） 

  ・運動習慣定着に向けた取り組み（女子駅伝部・行友会の活用） 

以 上 

 

《本件に関するお問合わせ》 

肥後銀行 人事部 

担当：小田 

電話 096-326-8630 


