
 

2020年10月 1日 

 

当行グループ会社のプロフェッショナル人材事業における連携強化について 

当行のグループ会社である肥銀オフィスビジネス株式会社（代表取締役社長 徳村 昌司、以下「肥銀オフィスビジ

ネス」）は、下記のとおり、熊本県ならびに熊本県プロフェッショナル人材戦略拠点（以下「プロベース」）が実施す

る｢プロフェッショナル人材戦略事業｣において、連携協定を締結することになりましたので、お知らせいたします。 

当行は今後もグループ一体で、お取引先企業が潜在的に抱える人材面の課題解決を積極的に支援し、地域経済の活

性化に一層貢献してまいります。 

記 

１．主 旨 

肥銀オフィスビジネスは、2020年 4月 1日にお取引先企業向け人材紹介事業を開始し、お取引先企業の課題解決

支援に取り組んでいますが、この度、プロベースが推進するプロフェッショナル人材戦略事業に賛同し、連携協定

を結ぶことで県内中堅・中小企業の攻めの経営に資する経営幹部人材の採用支援を更に強化することといたしまし

た。これにより県内企業の求人ニーズに応えるために有料人材紹介事業者と業務提携を結ぶとともに、プロベース

を通すことで、無料職業紹介事業者にも求人ニーズを繋ぐことが可能となります。 

肥銀オフィスビジネス、プロベース及び提携人材紹介事業者等は本連携を通じ、お取引先企業の経営課題解決に

寄与する最適な人材を紹介いたします。 

 

２．連携内容 

（１） 熊本県内の中堅・中小企業に対し、経営幹部をはじめとするプロフェッショナル人材等の活用を提案すること。 

（２）熊本県内の中堅・中小企業の人材ニーズを具体化し、経営幹部をはじめとするプロフェッショナル人材等のマ

ッチングを支援すること。 

 

プロフェッショナル人材戦略事業について 

「第 2期『まち・ひと・しごと総合戦略』」に盛り込まれた「地域人材支援戦略パッケージ」の一環として内閣府

が主導する事業。プロフェッショナル人材のマッチング支援を通じて、本県の中堅・中小企業が潜在的な力を発揮

することで「ひと」と「しごと」の好循環を生み出し、経営革新や新製品開発等新たな取組みに積極的にチャレン

ジする「攻めの経営」へと転身を促すことを目的としている。 

 

以 上 

 

 

 

《本件に関するお問い合わせ》 

肥後銀行：経営企画部 渕上 096-326-8603 

肥銀オフィスビジネス：キャリアビジネス部 西本 096-326-2800 
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〔プロフェッショナル人材事業連携スキーム〕 

 

 

 

〔連携金融機関等、人材紹介事業者等〕 

 

 

 

 

 

ご参考 

有料人材紹介事業者

（株）アソウ・ヒューマニーセンター

（株）あつまるホールディングス

（株）ＡＣＲ ＊

（株）パソナ ＊

（株）パソナマスターズ

（株）パーソナル・マネジメント

パーソルキャリア（株）

ヒューレックス（株）

マンパワーグループ（株）

（株）リクルートキャリア

リブライト（株）

（株）re-Right

再就職支援事業者

（株）リクルートキャリアコンサルティング

パーソルキャリアコンサルティング（株）

無料人材紹介事業者等

公益財団法人 産業雇用安定センター
熊本事務所

一般財団法人 自衛隊援護協会

熊本市UIJターンサポートデスク

あてるプラス ＊＊
（地域活性化人財マッチング支援事業）

熊本県UIJターン就職支援センター ＊＊

大企業からの出向・研修等

プロフェッショナル人材戦略全国事務局

＊＊ 就職を支援する事業

金融機関等

天草信用金庫

熊本銀行

熊本県信用組合

熊本信用金庫

熊本第一信用金庫

熊本中央信用金庫

肥銀オフィスビジネス（株）

南日本銀行

50音順 

＊再就職支援事業者も兼ねる 



 

 

3 

3 

〔会社概要〕 

社 名 肥銀オフィスビジネス株式会社 

設 立 2001年 4月 6日 

資 本 金 2,000万円 

代 表 者 代表取締役社長 徳村 昌司 

事業内容 事務受託業務、有料職業紹介事業（43-ユ-300175） 

本 社 熊本市西区二本木 5丁目 1番 8号 

 


