
 

 

 

 

 

2021年 3月 10日 

健康経営優良法人 2021（ホワイト 500）の認定について 

 

当行は、経済産業省および日本健康会議が実施する「健康経営優良法人認定制度」において、「健康経

営優良法人 2021（大規模法人部門（ホワイト 500））」に 3 年連続で認定されましたので、お知らせいた

します。 

記 

 

１．「健康経営優良法人認定制度」とは 

本制度は、役職員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組む「健康経営」について、優

良な取り組みを実施している法人を顕彰する制度です。 

認定法人(今回 1,801 社)のうち、上位 500社が「ホワイト 500」に認定されます。 

 

２．当行の取組および認定について 

当行は、2019年 1月 4日付で「健康経営宣言」を制定し、企業理念に掲げる「創造性に富み、自由

闊達で人間尊重の企業文化の確立」のため、役職員およびその家族の「こころと体の健康」の保持・

増進に向けて積極的に取り組んでおります。 

 

今般の認定は、要精密検査受診率向上、禁煙促進、ウォーキングコンペ実施、働き方改革・ワーク

ライフバランス促進等の従来からの施策に加え、コロナ禍における取組（テレワーク・休暇取得推進、

感染防止対策、健康情報発信）や、地元企業への健康経営コンサルティング業務等の取り組みが評価

されたものであります。 

 

今後も引続き、肥後銀行健康保険組合と一体となり、役職員の健康増進ならびに活気のある職場環

境づくり等を中心とした「健康経営」に邁進し、活力あふれる豊かで持続可能な地域社会の実現に貢

献してまいります。 

 

３．認定日  

2021年 3月 4日 

 

 

 

【該当するＳＤＧs】 

  
3.4、3.ｄ  8.5、8.8 

・役職員の健康保持・増進につながる施策の推進 

・生産性が高く、働きがいのある雇用環境の整備 

 
《本件に関するお問い合わせ》 

肥後銀行 人事部 
担当：緒方 

電話 096-326-8630 

https://www.higobank.co.jp/company/information/health_management.html
http://scspwb00/sites/DocsManage/Jitsumu/0520/SDGs%E7%9B%AE%E6%A8%993%E3%81%99%E3%81%B9%E3%81%A6%E3%81%AE%E4%BA%BA%E3%81%AB%E5%81%A5%E5%BA%B7%E3%81%A8%E7%A6%8F%E7%A5%89%E3%82%92.pdf?Web=1
http://scspwb00/sites/DocsManage/Jitsumu/0520/SDGs%E7%9B%AE%E6%A8%998%E5%83%8D%E3%81%8D%E3%81%8C%E3%81%84%E3%82%82%E7%B5%8C%E6%B8%88%E6%88%90%E9%95%B7%E3%82%82.pdf?Web=1

